
Порядок подання та розгляду  

заяв про випадки булінгу (цькування) 

(з дотриманням конфіденційності)  

 

1. У разі виникнення ситуації, що містить ознаки булінгу, учень повинен 

звернутися до батьків, класного керівника або соціального педагога, практичного 

психолога, заступника директора з виховної роботи закладу. 

2. Педагогічні працівники по факту виявленого правопорушення зобов’язані 

проінформувати чергового адміністратора закладу. 

3. Скласти за встановленим зразком заяву та подати директору ліцею №6 ім. 

Івана Ревчука 

4. Заяви про випадки булінгу (цькування) подаються як безпосередньо 

здобувачами освіти, так і їхніми батьками, законними представниками або іншими 

особами, що їх замінюють. 

5. Дане звернення (заява) реєструється у журналі обліку звернень та 

повідомлень про жорстоке поводження з дітьми або загрозу його вчинення 

(журнал зберігається в уповноваженої особи). 

6. Керівник закладу освіти у разі отримання заяви або повідомлення про 

випадок булінгу (цькування): 

- невідкладно у строк, що не перевищує однієї доби, повідомляє 

територіальний орган (підрозділ) Національної поліції України, 

принаймні одного з батьків або інших законних представників 

малолітньої чи неповнолітньої особи, яка стала стороною булінгу 

(цькування); 

- за потреби викликає бригаду екстреної (швидкої) медичної допомоги 

для надання екстреної медичної допомоги; 

- повідомляє службу у справах дітей з метою вирішення питання щодо 

соціального захисту малолітньої чи неповнолітньої особи, яка стала 

стороною булінгу (цькування), з’ясування причин, які призвели до 

випадку булінгу (цькування) та вжиття заходів для усунення таких 

причин; 

- повідомляє центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді з метою 

здійснення оцінки потреб сторін булінгу (цькування), визначення 

соціальних послуг та методів соціальної роботи, забезпечення 

психологічної підтримки та надання соціальних послуг; 

- скликає засідання постійнодіючої комісії з розгляду випадку булінгу 

(цькування) (далі - комісія) не пізніше ніж упродовж трьох робочих 

днів з дня отримання заяви або повідомлення. 


